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Protocole de lutte contre le
harcèlement

Décision de protection et mesures prises 

Phase 1 : médiation, explications, éducabilité 
Phases 2 : en cas de récidive, sanction disciplinaire 
Information aux responsables légaux de tous les
élèves concernés 

Accueil des témoins puis de
l’auteur 

Accueil de l’élève victime par les
membres de l’équipe pHARe
Lancement du protocole harcèlement

Contact avec les responsables
légaux de chaque élève

Vous devez en parler à tout adulte de l’établissement qui
transmettra l’information à l’équipe pHARe du collège

Vous êtes élèves, personnels du collège, parents d’élèves...
vous souhaitez signaler une situation qui semble être du
harcèlement



Les outils

Elèves
ambassadeurs,

formés à
raison de 10h

par an

Le programme pHARe est un plan de prévention du harcèlement
fondé autour de 8 piliers : 
Mesurer le climat scolaire 

Prévenir les phénomènes de harcèlement 
Former une communauté protectrice de professionnels et de

personnels pour les élèves 
Intervenir efficacement sur les situations de harcèlement 

Associer les parents et partenaires et communiquer sur le programme 
Mobiliser les instances de démocratie scolaire (CVC) et le Comité
d’Education à la Santé, à la Citoyenneté et à l’Environnement 

Suivre l’impact de ces actions 
Mettre à disposition une plateforme dédiée aux ressources 

pHARe, c’est quoi ? 

Qui est dans
l’équipe pHARe ? 

L’infirmière scolaire
3 enseignantes

Le CPE

L’équipe pHARe suit des fiches-
entretiens pour évaluer les
situations et recueillir un
maximum d’informations 
Elle utilise le tableau des

signaux faibles du programme
pHARe


